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FECHAS

20Y 21 DE ABRIL 2022

TEMATICA

Sin duda el mundo que hoy enfrentamos, demanda gran agilidad por
parte de las organizaciones en su mejoramiento continuo, de tal manera
de satisfacer a sus cada vez mas exigentes clientes. Para crear y mante-
ner una ventaja competitiva sustentable, las empresas deben obtener
retornos a una tasa continuamente por encima de sus rivales. Para cono-
cer esto es clave medir el desempefno de la organizacion para el logro de
una implementacion exitosa de las estrategias propuestas por la compa-
Afa.

La Unica forma de mejorar es medir vy revisar el rendimiento. Si no existe
el tiempo para establecer objetivos (KPI'y OKR), o se establecen, pero no
son revisados al final del afio o el trimestre, se pierde la gran oportunidad
de aprender y de mejorar. Se puede aprender de los errores tanto como
de los éxitos, por lo que es esencial dar prioridad a implementar métricas
de rendimiento.

En este programa los participantes obtendran un conjunto de conceptos,
habilidades y herramientas relacionados con KPI y sistema de control
OKR, que permitira alinear la empresa alrededor de una cultura comun.

DIRIGIDO A

Todas las areas funcionales, ejecutivos, lideres de equipo, jefes de area,
analistas, equipos de trabajo que buscan tener métricas que les permitan
aumentar el desempefio en equipos de trabajo.

OBJETIVOS

Comprender la interrelacion de la planificacion con los sistemas
de control de gestion.

Aplicar instrumentos de medicion para evaluar el desempeno.
Conocer las caracteristicas de operacion del Objectives and Key
Results (OKR).

Establecer una metodologia para el diseno del OKR.

CERTIFICADO EMITIDO POR
SEMINARIUM INTERNACIONAL




PROGRAMA

MIERCOLES 20 DE ABRIL

. El control de gestion como instrumento de
medicion.
SES/ON 1 CONTROL DE GESTION . Herramientas de control de gestion.
9:00 A 10:45
. La vinculacion del control de gestidn con la
planificaciéon estratégica.
2 . Definicién y aplicacion de los indicadores.
SESION 2 INDICADORES
11:15 A 12:45 . Clasificacion de los indicadores.
. Metodologia para definir correctamente los
> ; indicadores.
SESION 3 INDICADORES EN ACCION
14:00 A 15:30 P
. Desarrollo y uso de los indicadores.
CONCEPTOS FUNDAMENTALES . Comprender la historia del OKR.
2 DEL OBJECTIVES AND KEY
SESION 4 RESULTS (OKR) . <Qué son los Objetivos y Resultados Claves
16:00 a 17:30 (OKRs)?.

P B . Los pilares para construir OKRs.
SESION 5 DISENO DE OKR
9:00 A 10:45 . iDonde desarrollar los OKRs?.
SESIO,N 6 METODOLOGIA PARA . Condiciones adecuadas para comenzar.
115 A 12:45 DISENAR OKR . Metodologia para desarrollar OKRs.

ALMUERZO

. Objetivos poderosos.
. . Claves para la creacion de objetivos.
SESION 7 OKRs EFECTIVOS N _
14:00 A 15:30 . Caracteristicas de efectivos resultados claves.
. Consejos para crear resultados claves.
SESIO'N 8 APRENDER Y MEJORAR . El Ciclo de los OKR.
16:00 a 17:30 CONLOS OKR
' ' . Construir una cultura de aprendizaje.




LIONEL

VALENZUELA

e Doctor en Ciencias de la Ingenieria, Area Gestidn Estratégica, Pontificia
Universidad Catodlica de Chile.

o Magister en Ciencias de la Ingenieria, Area Gestion Estratégica, Pontificia
Universidad Catodlica de Chile.

« MBA, Magister en Gestion Empresarial. Universidad Técnica Federico Santa
Maria.

« Profesor por mas de 18 anos en Cursos de Gestion Estratégica Y Sistemas de
Control.
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OFRECEMOS ESTE CURSO CERRADO PARA TU EQUIPO

Nuestra amplia red de consultores y speakers locales e internacionales
nos permite disefar programas flexibles, en formato 100% online o
presencial, de acuerdo a las necesidades e intereses particulares de cada
organizacion e industria.

PROGRAMAS
IN COMPANY

CONOCE NUESTRO FORMATO
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PROGRAMAS DE ENTRENAMIENTO
100% ONLINE O PRESENCIAL
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INFORMACIUN GENERAL

CUPOS LIMITADOS

El aforo de la sala dependera de la fase en que se encuentre el pais al momento de realizarse el evento.

20 y 21 de Abril 2022

s Vide
HOTEL PLAZA EL BOSQUE, Nueva Las Condes e 500Q)
Av. Manguehue Norte 656

@

Ao stk

Sujeto a disponibilidad del hotel

< B

@

Pelugueria More Beaity

PASE DE MOVILIDAD (Obligatorio) Q@ PJ i

Al momento de inscribirse debera enviar pase de movilidad.

ESTACIONAMIENTO LIBERADO a

VALOR

PASE
INDIVIDUAL

GRUPO

DE 3 A 5 PERSONAS

18 ur

* PRECIOS INDIVIDUALES MOSTRADOS SIN IVA*
CONSULTA A TU EJECUTIVA/O DE VENTAS POR VALORES EN TU MONEDA LOCAL
Y BENEFICIOS PARA GRUPOS DE MAS DE 6 PERSONAS

21uF

CORPORATE SPONSOR MUTUAL

de seguridad

Optimice el rendimiento de sus
equipos organizacionales incentivando
la participacion del grupo completo en

’ HIGH PERFORMANCE TEAM l
* Rk ok W

el programa.

CHILE
@ /seminariumchile

@ @seminariumchile
@seminariumchile

@ /seminarium-latam
ventas@seminarium.com

COLOMBIA
@ /seminariumco

@ @seminariumco
@seminariumco

@ /seminarium-latam
seminariumeol@seminarium.com

MEXICO

@ /thenextstepinmanagement

@ @thenextstep_mx

|
@thenextstepinmanagement

@ /thenextstepinmanagement

ventas@thenextstep.mx

OTROS PAISES
@ /seminariumint

@ @seminarium_int

@seminarium_internacional

@ /seminarium-latam
internacional@seminarium.com



