7:00—8:30

Monday, May 8

Yale School of Management
Seminarium Internacional

Senior Executive Leadership Program

May 8-12, 20

9:00—-10:30

10:30—11:00

Tuesday, May 9 Wednesday, May 10 Thursday, May 11 Friday, May 12 Saturday, May 13
Desayuno/Breakfast Desayuno/Breakfast Desayuno/Breakfast Desayuno/Breakfast Desayuno/Breakfast
Revision y Discusion de 8:00 ~10:00 8:00 ~10:00 Toma de Decisiones
.z . Sesion de Remo Sesion de Remo A
la Evaluacion Reflexiva . N . L Estratégicas y Asuntos
« s Rowing Session: Rowing Session:
Best Self’ >, > Fundamentales
Reflective Best Self Leadership in Teams Leadership in Teams Strategic Decision Making
. Andrew Card and Will Andrew Card and Will . Check-out
Leadership Assessment Porter Porter and Critical Issues

Victoria Brescoll

William Putsis

Receso/Morning Break

Receso/Morning Break
Change in Locker Rooms

Receso/Morning Break
Change in Locker Rooms

Receso/Morning Break

La Dinamica

Toma de Decisiones

Liderando a Sus Lideres

Dirigiendo el Cambio Interpersqnal: Buen lee}- azgo y Malas Estratégicas y Asuntos
. Conversaciones Practicas
Registro Personal cpv e ; Fundamentales
11:00—12:30 . Dificiles Good Leadership and Bad . . .
Leading Personal Change - . Strategic Decision Making
. . o~ Interpersonal Dynamics: Ethics e
Registration Victoria Brescoll - - and Critical Issues
: Difficult Conversations Jeffrey Sonnenfeld ity .
Omni New Haven .7 William Putsis
Heidi Brooks
Hotel
Lobby Almuerzo/Lunch
12:30—14:00 1:00-2:00 pm Almuerzo/Lunch Almuerzo/Lunch Almuerzo/Lunch
Tour del Campus (Opcional)
La Dinamica
Toma de Interpe;;‘:gilll)?ll‘: Dary Liderazgo y Valor
Decisiones Eticas Retroalimentacién Conflictos de Interés Liderazgo In Extremis Compartido
14:00—-15:30 Ethical Decision Interversonal Dvnamics: Conflicts of Interest In Extremis Leadership Leadership and Shared
Making TP YNAmmICs: Daylian Cain Thomas Kolditz Value
: . Giving and Receiving ;
Daylian Cain David Bach
Feedback
Heidi Brooks
15:30—16:00 Recescl)s/ii;tlt:rnoon Receso/Afternoon Break Receso/Afternoon Break Receso/Afternoon Break Receso/Afternoon Break
Toma de Cierre de Programay

Welcome Reception

Decisiones Kticas Leading Your Leaders Conflictos de Interés Liderazgo In Extremis Conclusiones
16:00—17:30 Ethical Decision )’ 5 S 1d Conflicts of Interest In Extremis Leadership Program Wrap-up and
Making effrey Sonnenfe Daylian Cain Thomas Kolditz Conclusions
Daylian Cain Jeffrey Sonnenfeld
Foto Grupal/Group 8
Photo 15:00-19:30
18:00-19:00 ) ) ) ) ) ) Coctel de Cla.usura y
Evening Recepcién de Tiempo de Estudio Tiempo de Estudio Tiempo de Estudio Ceremonia de
Bienvenida Study Time Study Time Study Time Certificado
Closing Reception &

Certificate Ceremony

Sujeto a cambios / subject to change




