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CONSTRUYA SU MODELO
ESTRATEGICO EMPRESARIAL
2017 >>
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TEMATICA

CONSULTOR

" ¢ TIENE DESAFIOS EN LA
DESTREZA PARA EJECUTAR LA
ESTRATEGIA DEFINIDA? "

LOGRE LA ESTRATEGIA
EMPRESARIAL CON EXITO

HERRAMIENTAS Y CONDUCTAS
PARA MEJORAR LA VISION
CONJUNTA DE SU EQUIPO Y
EMPRESA. PROCESOS QUE
IMPULSAN LA SINERGIA Y LA
SOSTENIBILIDAD DE LOS
RESULTADOS.

EXPERTOS DEMUESTRAN QUE EL
EXITO EN LA EJECUCION TIENE QUE
VER PRINCIPALMENTE CON DOS
IMPULSORES FUNDAMENTALES QUE
DEBEN GESTIONARSE CON
DESTREZA:

ENFOQUE
IMmPULSO

METODOLOGIA

Javier G. VaLveroe

FRANCISCO DE VITORIA
MADRID.

Lic. SISTEMAS DE INFORMACION.
POSGRADO DE GERENCIA EN MIT.
POSTGRADO MARKETING EN
HARVARD EXTENTION SCHOOL.
Esp. DIAGNOSTICO
ORGANIZACIONAL EN
FRANKLINCOVEY.

Certificado en metodologias reconocidas
globalmente de diagnostico y practicas de
mejora: Ciclo de Efectividad Organizacional,
herramientas de diagnostico de productividad,
efectividad individual, liderazgo, capacidad
organizacional de ejecucién y ROl

20 anos de experiencia en gestién de negocios
y desarrollo organizacional. Experto consultor
de empresas en medicion, diagnéstico y
desarrollo  de  soluciones  innovadoras
orientadas a mejorar: resultados de negocio,
efectividad  organizacional, productividad,
liderazgo y ejecucion de estrategia.

CERTIFICADO

40%
TEORCO

PrACTICO

RECIBE CERTIFICADO DE ASISTENCIA

Certifica que

EJECUCION DE LA ESTRATEGIA
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PROGRAMA

Dia 1 | Enroaue

MODULO 1 i
5308 200 Reeeto o IMPERATIVOS DE LAS EMPRESAS DE ALTO DESEMPENO

9:00 4 10:30 .
ENFOQUE E IMPULSO: PALANCAS PARA MEJORAR EL EXITO DE LA ESTRATEGIA DE

MGDULU 2 EQUIPOS Y EMPRESAS
CLARIDAD DEL NORTE ESTRATEGICO
. 11:00 A 12:30

LINEA DE VISIBILDAD ORGANIZACIONAL

MODELO DE ALTO DE DESEMPENO ORGANIZACIONAL

IDENTIFICACION DE OBJETIVOS E INICIATIVAS MAS IMPORTANTES

ANALISIS Y DESARROLLO DE CASO DE APLICACION MODULU 3
14001 170 @ LMPROVISO CON EL OBIETVO

CALIDAD DE METAS DEL EQUIPO, ESTABLECER LA CONEXION ESTRATEGICA

CONSENSO Y ENFOQUE DEL EQUIPO EN LO MAS IMPORTANTE
CALDAD DE METAS INDIVIDUALES

DISTRIBUCION DEL TIEMPO DEDICADO AL TRABAJO
SIMULACION DE CASO DE APLICACION EN EQUIPO

Dia 2 | IMpuLSO

MODULO 1
FACULTAR Y HABILITAR AL EQUIPQ g 3394900 Recstio

9:00 A 10:30

VERIFICACION DEL TALENTO: ACUERDOS DE FACULTAD Y DESEMPENO
PROCESOS MEDULARES DE TRABAJO DEL EQUIPO

SIMULACION DE CASO DE APLICACION EN EQUIPO MGDULU 2
GENERAR SINERGIA

METODOLOGIA DE PLANIFICACION EN EQUIPO. SINCRONIZACION Y

11:00 A 12:30

ALINEACION.
MEDICION DE EQUIPOS: MEDIR COMPROMISOS Y RESULTADOS
APERTURA AL DIALOGO ACTIVO: ¢ COMO ENCONTRAR ALTERNATIVAS DE

MODULU 3 SOLUCION?
COMPROMISO Y RESPONSABILIDAD
(TEAM ACCOUNTABILITY)

SESIONES DE COMPROMISOS Y RESPONSABILIDADES

13:30 A 16:30

VERIFICAR CUMPLIMENTO DE COMPROMISOS E IMPACTO EN RESULTADOS
SIMULADOR ENFOQUE E IMPULSO

SESION DE EQUIPOS DE TRABAJO: PRIORIZAR-CONTROLAR-MIEJORAR

PLAN DE TRABAJO: IMPLEMENTACION DEL PROCESO DE EJECUCION EN EQUIPOS



VALORES

INDIVIDUAL
C ) 760USD?

EQUIPOS CORPORATIVOS
DE 4 EJECUTIVOS EN ADELANTE

C 1 | 670 usD*

* Estos precios son en dolares americanos. No incluyen IVA

HIGH PERFORMANCE TEAM
ESTE PROGRAMA  ESTA DIRIGIDO A LOS EQUPOS DE
DIRECTORES, GERENTES GENERALES Y GERENTES DE
TODAS LAS AREAS DE LA ORGANIZACION, QUE TIENEN
LA RESPONSABILIDAD DE CONSTRUIR LA ESTRATEGIA
EMPRESARIAL PARA EL 2017.

Medios de Pago: Efectivo, tarjetas de crédito (Visa, Master Card, American Express).
Pagos con tarjeta débito o crédito no aplica descuentos por pase corporativo, ni descuentos adicionales como el pronto pago.

Politicas y condiciones de Pago:
Si por fuerza mayor este curso debiera suspenderse, Seminarium desarrollard un curso similar alternativo informandolo oportunamente.

SEMINARIUM informa que no se hara reembolso de dinero por el pago de una actividad de capacitacion que haya, en el formato Seminarios, Congresos, Open
Trainings, si el asistente o los asistentes, no informa minimo diez (10) dias habiles de antelacion su inasistencia al mismo. El aviso debera hacerlo por escrito mediante
correo electronico al asesor ejecutivo con quien realizé la inscripcion.

En caso que el plazo para notificar la inasistencia al evento haya vencido, se le cobraré parte del valor consignado por gastos administrativos (15% de la tarifa ); el
saldo restante ( 85% de la tarifa) se le cargaréa a favor, para redimir en cualquier otro evento en el que desee participar mas adelante. Pero no se realizara ningun tipo
de devolucion de dinero pasada la fecha mencionada de 10 dias habiles para cada programa antes mencionado. En este caso, el asistente o los asistentes podra
cederle su cupo a otra persona, para lo cual debe enviar por correo electronico una carta, autorizando a la persona que va a asistir, en dicho documento debe
especificar nombre completo del nuevo asistente, nimero de cédula, direccion, teléfono de contacto y correo electrénico.



EJECUCION DE LA ESTRATEGIA

FORMATO DE INSCRIPCION HACIA EL EXITO
20Y 21 | OCTUBRE | 2016
PARTICIPANTES:
NOMBRE: EMPRESA:
IDENTIFICACION: |cc.| |ce| |Pas.| | |sexo [m| | F| | DIRECCION:
CARGO:
PROFESION: CIUDAD:
TELEFONO: | ceLutar: | EMAIL:
NOMBRE: EMPRESA:
IDENTIFICACION: [cC. | Jce.[ [pas.| | [sexo [m| [F| | DIRECCION:
CARGO:
PROFESION: CIUDAD:
TELEFONO: | ceLutar: | EMAIL:
NOMBRE: EMPRESA:
IDENTIFICACION: |cc. | [ce| [pas.| | [sexo [m| [F| | DIRECCION:
CARGO:
PROFESION: CIUDAD:
TELEFONO: | ceLutar: | EMAIL:
NOMBRE: EMPRESA:
IDENTIFICACION: [cC. | [ce.[ [pas.| | [sexo [m| [F| | DIRECCION:
CARGO:
PROFESION: CIUDAD:
TELEFONO: | ceLutar: | EMAIL:
NOMBRE: EMPRESA:
IDENTIFICACION: |cc. | [ce.| [eas.| | |sexo [m | | F| | DIRECCION:
CARGO:
PROFESION: CIUDAD:
TELEFONO: | ceLutar: | EMAIL:
NOMBRE: EMPRESA:
IDENTIFICACION: |cc. | [ce| [eas.| | |sexo [m | | F| | DIRECCION:
CARGO:
PROFESION: CIUDAD:
TELEFONO: | ceuar: | EMAIL:

DATOS DE CONTACTO EN FACTURACION:

EMPRESA: CONTACTO:
NIT: CARGO:
DIRECCION: TELEFONO: | cELuLAR: |
CIUDAD: EMAIL:
DATOS SEMINARIUM:
|| TRANSFERENCIA: || TARJETA CREDITO:
SEMINARIOS EJECUTIVOS DE COLOMBIA S.A.S. En el caso de realizar el pago con tarjeta de crédito,
NIT: 900277874-4 comuniquese al 57 (1) 6170766 ext 138y tener a mano
la siguiente informacion para hacer el descargo de la
BANCO DE OCCIDENTE tarjeta. No enviar por correo electrénico.
N° CUENTA 223028655 Franquicia
CUENTA CORRIENTE N° de Tarjeta
Fecha de Vencimiento
N° de Cuotas

Digitos de Verificacion

Pagos con tarjetas débito y crédito no aplica descuentos por pase corporativo, mesas corporativas, ni descuentos adicionales.
Cancelaciones: Solo se aceptaran cancelaciones de inscripcion hasta 10 dias antes del evento. Para anulaciones posteriores a esta
fecha, Seminarium facturaré el valor del cupo.

training@seminarium.com.co
/SEMINARIUM COLOMBIA
O /SEMINARIUMCOLOMBIA @ (571) 617 07 66 - 742 92 25 - 742 93 64 - 318 372 66 89

O @SEMINARIUMCOLOMBIA @ WWW.SEMINARIUM.COM AVENIDA CALLE 100 9A 45 TORRE 1 OFICINA 403



