Yale School of Management
Seminarium Internacional

Management Program for Lawyers
19—23 de Junio, 2017

TGS, 19 Martes, 20 de Junio Miércoles, 21 de Junio Jueves, 22 de Junio Viernes, 23 de Junio Sabado,.24
de Junio de Junio
7:00—8:30 Desayuno/Breakfast Desayuno/Breakfast Desayuno/Breakfast Desayuno/Breakfast %iiiﬁ;;l
Formaciony ¢Por qué No? El Rol
EfeCtIV{dad Integridad y Liderazgo del Ab.qgado en La Negociaciones
de Equipos Legal Creacion de Valor >~ .
9:00—-10:30 gy . . , Negotiating Mindsets
Team Building and Team | Integrity and Legal Leadership | Why Not? The Lawyer’s Davlian Cain
Effectiveness Mark Roellig Role in Value Creation Yy Check-out
Yair Berson Ian Ayres
10:30—11:00 Receso/Morning Break Receso/Morning Break Receso/Morning Break Receso/Morning Break
Entender el Proceso El Lider Como Marca:
en la Toma de iCémo el Carisma, el Valor
isi i el Caracter Siguen . . o ez
Decislones en Equipo y . ' st Gobierno Corporativo | Taller de Negociacion
e 1o Understanding Process in Vigentes! C e G Negotiations Worksh
11:00-12:30 Team Decision Making The Boss as the Brand: How orpora }? overnance egotia 1(l)ps orkshop
Yair Berson Charisma, Courage, and Stephen Davis Daylian Cain
Character Still Count!
Jeffrey Sonnenfeld
o1 s Foto Grupal/Group Photo
12:30—14:00 Alimuae/ Lunds Almuerzo/ Lunch Almuerzo/ Lunch Almuerzo/ Lunch
. Pensamiento Critico Finanzas
Liderazgo y Toma P R . o e
- 00—17" - Estratégico para Influir en Corporativas Negociaciones
15:00—-17:00 de Decisiones :
DTl Registracion | 1..dershio and Decision los Resultados para Abogados I Colaborativas
- 2 Registration 1\/? akin Critical Strategic Thinking to Corporate Finance Collaborative Negotiations
Am Wrzesngiewski Influence Outcomes for Lawyers I Daylian Cain
The Omni New Yy William Putsis Norman Bartczak
15:30—16:00 Halge’ll)f"tel Receso/Afternoon Break Receso/Afternoon Break Receso/Afternoon Break Receso/Afternoon Break
000y
15220 Pensamiento Critico Finanzas Nesgociaciones:
53 . . Estratégico para Influir en Corporativas 8 o
Tour Su Estilo de Liderazo 1 La Tabla Final
U Obcional del . os Resultados para Abogados II ST
16:00-17:30 Y Your Leadership Style . . . . Negotiations:
Campus Amu Wrzesniewski Critical Strategic Thinking to Corporate Finance The Final Table
Optional Y Influence Outcomes for Lawyers 1I Davlian Cain
Campus William Putsis Norman Bartczak Y
Walking Tour
18:00 18:00
. Tarde Libre Recepcién de Tiempo de Estudio Tiempo de Estudio Ceremonia y Recepcién de
Evening Bienvenida Clausura

Free Evening

Welcome Reception

Study Time

Study Time

Closing Ceremony and
Reception




