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VIVA LA EXPERIENCIA IN-CAMPUS

en Kellogg School of Management

Desarrollado por Seminarium Internacional en conjunto con Kellogg
SchoolofManagementparaofrecerun programaunicoencontenidos,
impartido por un cuerpo académico de excelencia mundial.

CEOs' es un programa intensivo y de corta duracién
queserealizaunasolavezalanoenelcampus deKellogg
School of Management, ideal para agendas ocupadas.

i

Disefiado exclusivamente para CEOs y presidentes, de las
empresas mas importantes de América Latina que buscan
actualizarsusconocimientosycompartirexperienciasreales.

Unico programa que cuenta con traduccién simultanea en
inglés y espafnol y material académico en ambos idiomas,
para promover lainteracciony participacién de todos en su
lengua nativa.
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Red de contactos de primer nivel con altos ejecutivos de
América Latina.

Certificado de participacion emitido por Kellogg School of
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KELLOGG
SCHOOL OF MANAGEMENT

Por mas de un siglo, Northwestern University ha
sido lider en educacién e investigacion. Kellogg
School of Management, su escuela de negocios, esta
ubicada en el campus de Evanston, a orillas del lago
Michigan, muy cerca de Chicago. Hace mas de 50
anos, Kellogg revolucioné la educacién en gestion
paragraduados,introduciendolaeducaciénejecutiva
ensuprogramacioén,siendoemuladahoyendiaporla
mayoria de las escuelas de negocios del mundo.

Kellogg se ha caracterizado por ubicarse siempre
en los primeros lugares de los rankings que realizan
distintasinstituciones.Losprofesoresdestacadosde
KelloggincluyenlideresinfluyentescomoPhilipKotler,
uno de los mejores gurus de marketing de todos los
tiempos, Roger Myerson -ganadordel Premio Nobel
en Economia en 2007 y Arthur Andersen — fundador
de la firma de consultoria del mismo nombre, entre
muchos otros.

“Sin dudas invertir tiempo en este programa fue una gran decision. Espero impactar en mi entorno y en mi
organizacion de la misma manera que este programa impacto en mi. Fue muy inspirador compartir estas
jornadas con profesores de la prestigiosa escuela de negocios de Kellogg. Excelente la organizacion!”

-
Global Hub

Objetivo general

El programa esta disefado para entregar a los
gerentes generales la oportunidad de reforzar
y renovar la experiencia profesional que han
adquirido durante sus anos de estudio y trabajo.
El énfasis del programa estd en el desarrollo
de estrategias, la obtencion de resultados, y el
perfeccionamientode habilidades profesionales
tales como liderazgo, negociacion y trabajo en
equipo.

The James L. Allen Center

THE JAMES L.
ALLEN CENTER

Los participantes asisten a los cursos y residen en el
JamesL.AllenCenter,unodelosprimeroscentrosde
capacitaciénespecialmentedisefnadopararesponder
alosrequerimientos de los ejecutivos. Debido a que
elaprendizajenodebelimitarsealasaladeclases, el
AllenCenterestadisenadoparafacilitarelaprendizaje
entre compaferos y las interacciones informales
entre el cuerpo docente y los participantes.



CUERPO DOCENTE DE KELLOGG | SESIONES ACADEMICAS

MAURICE A. SAIAS

Consultor y capacitador corporativo,
asesor de numerosas empresas. Autor
de mas de 30 articulos, ha contribuido
en periddicos y libros académicos.

MICHELLE BUCK

Se especializa en cémo los lideres
maximizan su propio desempefo y
potencian el de otros. Su enseflanza ha
sido premiadaen varias oportunidades.

STEVEN L. FRANCONERI

Expertoenpensamientoycomunicacion
visual,y psicologiadelavisualizaciénde
datos. Harecibido el prestigioso premio
nacional de ciencias en EE.UU.

HARRY KRAEMER

Ex presidente y director ejecutivo
de Baxter International Inc. Hoy se
desempenacomo profesorde gestiéon
y estrategia.

EDWARD ZAJAC

Suinvestigacién ha sido ampliamente
publicada en las principales revistas
academlcas Ha sido consultor en

| ’

El Papel del CEO en la Vision Estrategia y Ejecucion
e Como establecer una vision corporativa para el futuro.

 Planificacion, presupuestoysolucionde problemasenun
entorno complejo.

Lider con Visién y Proposito: ;Cual es su Historia?
* Liderar alos demdsy a si mismo.
* Liderar con cumplimiento versus con compromiso.

Comunicacion Poderosa y Eficiente: Estrategias de Cerebro
Completo

Estrategias de persuasion visual para captar la atencion del
receptor.

Transmitir informaciéon con mas claridad.

* Maximizar el alcance del mensaje y asegurar que las ideas se
graben en la memoria de la audiencia.

Liderazgo Basado en Valores
e Principio del liderazgo basado en valores.

¢ Entenderlasnecesidadesdeloscolaboradoresyenergizarlospara
alcanzar un objetivo.

® Buscar como ser un mejor lider.

Perspectivas sobre Estrategia, Alianzas Estratégicas
« Rol de la estrategia en la gestion del cambio.
Cémo conducir un andlisis estratégico.

° . ~ . . .
Disenaralianzasylascomplicaciones quese pueden presentar.
. . . 7 .
Costos y beneficios de las alianzas estratégicas.

cCe@Gs .

PARTICIPANTES
POR PAIS

+de 1.400

CEOQ’s CAPACITADOS EN ESTE
PROGRAMA
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PANAMA: 23 QU

NICARAGUA: 3
HONDURAS: 8
BOLIVIA: 9
URUGUAY: 10
COSTA RICA: 37
ARGENTINA: 91
CHILE: 215
COLOMBIA: 271
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EL SALVADOR: 4
GUATEMALA: 11



DE PARTICIPACION POR

INDUSTRIAS

ROBERT WOLCOTT

ProfesoradjuntodeEducacionEjecutiva
en Kellogg School of Management,
Northwestern University.

ROBERT APATOFF

Asesor del Texas Pacific Group (TPG)
con mas de 30 anos de experiencia en
gestidnejecutiva,estrategia,comercio
electronico y marketing de consumo.

FRED HARBURG

Disena e implementa interacciones
que crean la capacidad de coachingy
liderazgo y fortalecen las culturas de
aprendizaje productivo.

JOEL SHAPIRO

Experto en ayudar a los lideres y a
las organizaciones a generar valor
mediante la creaciéon de estrategias
analiticasentodalaempresaparalograr
importantes objetivos comerciales.

NICHOLAS PEARCE

Coach ejecutivoderenombre mundial.
Supremiadotrabajohasidopresentado
enfamososmediosenelmundoyenlas
principales revistas académicas.

Salud y Belleza

Agricultura, Agroindustria
Otros Sectores Rurales

S

Liderando el futuro: la revolucion digital y de proximidad
¢ Implicancias estratégicas de las tecnologias digitales.

e Como convertir Insights en acciones concretas.

Liderar desde la C-Suite: Lo que no le Ensefan en Escuela
de Negocio

e Conversacion sobre los retos y desafios del CEOs.

Prosperando en el desafio
o Laimportancia de la competencia técnica en los lideres.

¢ Enfoquebasadoencienciaparalograraspiracionespersonales
y profesionales.

Generar Valor con el Analisis de Datos

e Principios clave del andlisis de dato para tener éxito.
e Coémoelbigdatapuede provocarinnovacionesdisruptivas.
e Coémocambiarlacompetenciadesuindustriaconelbigdata.

Influir sin Autoridad

. Factorespsicolégicosydecomportamientoquemotivanalas
personasaresponderdeformafavorableanuestrainfluencia.

o Influenciar y persuadir a los demas estructurando las
interacciones sociales.

Banca, Seguros y
Servicios Financieros

Mineria | Retail / FMCG
Tecnologias de la Informacién
y Comunicacién (TIC)

Ingenieria y Construccién



CEOs’Management Program

Lunes , 25 de Septiembre Martes, 26 de i 27 de Sep Jueves , 28 de Septiembre Viernes, 29 de Septiembre Sabado, 30 de
Monday, September. 25 Tuesday , September. 26 A 27 , September. 28 Friday. September. 29 Saturday, September. 30
Lidf" con Visién y Allen Center Check-out by
08:00- 11:15 Propésito: ;Cudl es su Perspectivas sobre Liderazgo Basado 8:30 am.
08:30 Thriving in Challenge Historia? la Estrategia en Valores
: Leading with Vision and _ , Generating Business
10:00 i ;
Purpose: What's Your Story? Perspectives on Strategy = Values-Based Leadership Value with Analytics
Fred Harburg Michelle Buck Edward Zajac Harry Kraemer Joel Shapiro
Lider con Visién y Generating Business
Thriving in Challenge | Propésito: ;Cuél es su Perspectivas sobre Liderazgo Basado Value with Analytics
10:15 . His.turiéff la Estrategia en Valores Joel Shapiro
11:45 Leading with Vision and Perspectives on Strategy | Values-Based Leadership 11:45-Noon

P : What's Your Story?
urpose at's Your Story Program Evaluations &

Michelle Buck Fdward Zajac Harry Kraemer Closing Remarks

Fred Harburg

11:45 Almuerzo Opcional
13:00 Optional Lunch Almuerzo/Lunch

Lider con Visién y

InltrPoduccién Alianzas Estratégicas Propésit_o: gc_ujl es su Negotiation Winning the Future: The
13:00 alFrograma Strategic Alliances Historia? Fundamentals Proximity Revolution
14:30 | Introduccion al Programa Leading with Vision and

Purpose: What's Your Story?

Diana Cordova Edward Zajac Nicholas Pearce Robert Wolcott

Michelle Buck
El Papel del CEO en la Lider con Visién y . .

Visidnl, Estrategia y Ali Estratégi Propésito: ;Cuil es su Negotiation Dlgltaldl_nnovatl:n.
14:45 Ejecucion s e Al Historia? Fundamentals a;:ri:ag;:i:s"
16:15 | The CEO's Role in Vision, trategic Alliances Leading with Vision and
Strategy, and Execution Purpose: What's Your Story? Nicholas Pearce Robert Wolcott
) . Edward Zajac
Maurice Saias Michelle Buck

El Papel del CEO en la Lider con Visién y 16:30 - 17:30
Vision, Estrategia y . . Propésito: ;Cual essu A CEO's Perspective on Leading the Future:
16:30 Ejecucién Whole Brain Persuasion Historia? Managing Business Risk Digital and the
18:00(*) | The CEO's Role in Vision, (cont.) and Transformation Proximity Revolution
1 d E: ti Steve Franconeri
Strategy, and Execution Michelle Buck Robert Apatoff Robert Wolcott
Maurice Saias

18:00 Cena Cena Cena Cena Cena
19:30 Dinner Dinner Dinner Dinner Dinner

EI\’,F.):.E:I d;;\[;fggleanyla 6:00pm -8:00 p.m.
1Sl (l
y ” . . . . . . Cena de Clausura y
19:30 Ejecucién Tiempo de Estudio Tiempo de Estudio Tiempo de Estudio Entrega de Certificado
. The CEO's Role in Vision, _ ) y
21:00 Strategy, and Execntion’ Study Time Study Time Study Time Closing Dinner and
. . Certificate Ceremony
Maurice Saias

(*) REFLECTION TIME: Al final de cada dia se realizara una Sesién de Reflexién de aprox. 15 minutos, Programa sujeto a cambios.

VA i %

Viva la experiencia Seminarium en Kellogg School of Management




UK

SEMINARIUM.

INTERNACIONAL

Quiénes Deben Postular

CEOs, directores ejecutivos y gerentes generales con
un minimo de 12 aflos de experiencia en alta gerencia.
Paralograrunambiente deaprendizaje entre paresyel
masaltonetworking,soloseaceptanlaspostulaciones
que cuenten con la experiencia requerida.

Fecha
25 al 30 de Septiembre de 2023

Cupo Méaximo de Asistentes
Cupos limitados.

Traduccion Simultanea
Inglés - Espanol

Material de Estudio

Dos semanas antes del inicio del programa, a través
de un sitio web del programa, los asistentes recibiran
el material de pre-estudio, que incluye lecturas, casos
de estudio e informacién general sobre el programa.
Los participantes recibirdn las presentaciones de los
profesores a través del sitio web de Seminarium al
término del programa.

Politicas de Anulacién
Referirse a nuestro sitio web www.seminarium.com

Visa

INFORMACION GENERAL

Postulacién e Inscripcion

Puede postular via online, ingresando a nuestro
sitio www.seminarium.com. Una ejecutiva de ventas
lo contactard y solicitard su curriculum vitae. Los
candidatos cuyas postulaciones sean aceptadas
recibirdnunacartadeaceptaciénviacorreoelectrénico.

Debido a la capacidad limitada y alta demanda del
programa,loscandidatosaceptadosdebenformalizar
suasistenciapagandolamatriculaal recibirlacartade
aceptacion. Por favor envie el comprobante de pago
a: ceos@seminarium.com. Una vez recibido el pago,
recibird la confirmacién de inscripcién. Sélo el recibo
del correo electrénico de confirmacién garantiza un
lugar en el programa.

Lugar y Alojamiento

El programa se desarrolla en el James L. Allen Center,
Kellogg SchoolofManagement,Evanston, lllinois,a30
minutos de Chicago.

El programa incluye la reserva de cinco noches en el
James L. Allen Center.

*Se dispone de 50 habitaciones en el James L. Allen
Center. Las demds personas deberan hospedarse en
un hotel cercano a Kellogg School of Management,
Evanston, lllinois.

Formas de Pago
Tarjeta de crédito o transferencia bancaria.

No se requiere una visa de estudiante para este programa académico, sin embargo, si necesita una visa de
turista para viajar a los Estados Unidos, se sugiere hacer los trdmites con la debida anticipacion.

IN CAMPUS

CEOs’ (KELLOGG)

VALORES EN US$

*Valor Early Bird aplica hasta el 31 de diciembre de 2022

WWW.SEMINARIUM.COM 7
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PARA INFORMACION E INSCRIPCIONES
CONTACTENOS EN LOS SIGUIENTES PAISES:

ARGENTINA, PARAGUAY, URUGUAY
Representante | Daniel Montero
dmontero@seminarium.com

Tel. (11)5 4375773 | Mov. (11) 1551628024

BRASIL

Representante | Orlando Rodrigues
orlando@seminarium.com.br

Tel. (55) 113280 9596 | Mov. 11 98446 2627

CHILE

Seminarium Chile
incampus@seminarium.com
Tel. (562) 2430 6841

COSTA RICA, NICARAGUA
Representante | Berlioth Sanchez
ventascr@seminarium.com

Tel. (506) 8311 6706

COLOMBIA

Seminarium Colombia
seminariumCol@seminarium.com
Tel. (571) 7429217 / 7429218

ECUADOR

Seminarium Ecuador | Maria Rosa Tapia
mtapia@seminarium.com.ec

Tel. (5932) 223 9782 | Mov. 0994767181

MEXICO

Seminarium Internacional
incampus@seminarium.com
Tel. (52) 55 4347 6250

PANAMA
Representante | Berlioth Sanchez
ventascr@seminarium.com

PERU

Katia Rachitoff
katia.rachitoff@seminarium.pe
Tel: +51 981174024

REPUBLICA DOMINICANA, PUERTO RICO
Intras | Ingrid Klavemann
ingrid.klavemann@intras.com.do

Tel. (809) 542 0126

OTROS PAISES
Seminarium Internacional
internacional@seminarium.com
Tel. (56) 2 2430 6837

o/seminariuminternacional 0@seminariuminternacional @/seminariuminternacional

/seminarium_internacional

KELLOGG SCHOOL OF MANAGEMENT, EVANSTON, ILLINOIS, EE.UU.



