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The Annual HR Conference 2013: La relevancia de
los Recursos Humanos en las empresas

Que los Recursos Humanos se han transformado en un area clave para el éxito de toda
empresa es un hecho. En la actualidad las tareas de este departamento van mas alla de las
clasicas, tales como contratacion de personal, remuneraciones, finiquitos o agendamiento
de vacaciones. Su funcion ha evolucionado enormemente, siendo hoy responsables de la
comunicacion entre los trabajadores, relacion con los clientes e incluso tiene que ver con el
valor de la compaifiia.

Gestionar un liderazgo de RR.HH. efectivo es un gran desafio, sobre todo en tiempos
donde gracias a la globalizacion la competencia en el mercado es mucho mayor y muchas
veces no son los productos los que marcan la diferencia entre el éxito y el fracaso, sino las
practicas corporativas de las organizaciones.

Consciente de la importancia que ha adquirido el area en cuestion, Seminarium presenta
The Annual HR Conference 2013, evento que se realizara en Colombia el 5 de junio y en
Chile el 7 del mismo mes, teniendo como foco central la gestion de Recursos Humanos.

En un mismo lugar se reuniran Dave Ulrich, Jon Ingham y Jesis Vega, tres expertos
reconocidos a nivel mundial por sus investigaciones, libros y asesoramientos en RR.HH.,
quienes entregaran las ultimas tendencias en el tema, basandose siempre en ejemplos reales.

Dave Ulrich, denominado el gurd N°1 del managment y autor de méas de 12 libros entre los
que destacan los best-seller The HR Value Proposition y The Leadership Code, hara énfasis
en el concepto Liderazgo Sostenible, que hace referencia a como las acciones de los lideres
afectan a toda la compafiia y por qué no basta con tener buenas propuestas, sino poder
llevarlas a cabo y saber adaptarse a las distintas realidades que existen en una misma
empresa.

Jon Ingham, uno de los personajes mas influyentes en Recursos Humanos segun HR
Examiner, realizard una sesion en la que destacara el uso de las nuevas tecnologias como
ventaja competitiva.

Acerca de lo fundamental que es ser consecuentes con lo que queremos ser y proyectar y no
temerle al cambio hablara el autor del libro La Empresa Social, Jesus Vega.



Esta es una excelente oportunidad para escuchar a los mejores de Recursos Humanos y
adquirir nuevas técnicas que permitan a los encargados del &rea perfeccionar sus
conocimientos y planes de accion.

Seminarium es la empresa lider en actualizacion y perfeccionamiento ejecutivo en
Ameérica Latina. Con mas de 25 afios de experiencia, transfiere conocimientos a través de
sus Programas de Educacion Ejecutiva, Congresos, In-Campus y Eventos Empresariales.
Mantiene alianzas con las escuelas de negocios mas destacadas del mundo y con los
especialistas mas reconocidos del management.
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